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設立年月日里見　隆彦

中津市中央町１丁目８番３６号

【 理念 】
 １. 医療と介護を通じて地域の人々の健康と福祉のための貢献に努める。
 ２. 適切で信頼される医療と介護の確立のため、英然の理念の基に常に
 　  研鑚に励み、医療と介護水準の向上に努める。
 ３. 患者･利用者中心のサ－ビスを心構えとし、良質な患者･利用者サ－
　   ビスの向上に努める。

【 事業内容 】
 ① 里見医院（内科・胃腸科・小児科）
 ② 通所リハビリテーション いきいきクラブ
 ③ 訪問介護　ヘルパーステーション里見
 ④ 認知症対応型共同生活介護　グループホームみ里
 ⑤ 住宅型有料老人ホーム　シニアホーム睦み
 ⑥ 小規模多機能型居宅介護 ケアホーム里の手

【 PR 】
 医療法人英然会では、医療・介護サービスの提供を通じて、地域やまち
 に貢献できる人材を募集しています。
 第二新卒者や経験者、ＵＩＪターンの職員が専門性を
 活かしながら活躍中です。子育てやご家族の
 介護など様々なライフステージにいる
 職員ひとり一人がそれぞれの力を
 発揮できる職場環境づくりに
 取り組んでいます。

　　　　ぜひ私たちと一緒に
　　　　　　　　　働きませんか？

法人･事業所紹介 高齢・障がい・児童・その他

医療法人　英然会

里見医院

　〒871-0024
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【求人内容】

№ 募集職種
（雇用形態）

新卒
一般

一般
のみ

 賃金（一律手当も含む）
 各種手当

賞与
(前年実績)

夜勤
宿直

就業先
採用時期

資格要件

◎～必須、○～いずれか必須、△～希望

Ａ

随時

B ／ C

随時

Ａ ／ C

随時

　

0979-24-1251（代表）

5

4

夜勤あり
（手当別途）

△介護福祉士
△初任者研修
△実務者研修
◎自動車運転免許（AT可）

3
介護職
（パート）

1
時給：1,055円～1,100円
処遇改善手当を含む
　（処遇100円／1時間）

年2回 なし

△介護福祉士
△初任者研修
△実務者研修
◎自動車運転免許（AT可）

介護職
（正職員）

1

月給：166,000円
　　　　　　　～200,000円
以下を含む
①資格手当：
　　5,000円～10,000円
②処遇改善手当：
　　25,000円～30,000円

年2回
（2.2ヶ月）
処遇改善
手当含む

採　用　情　報

通所リハビリテーション いきいきクラブ ／  中津市中央町１丁目８番３６号

小規模多機能型居宅介護 ケアホーム里の手 ／  中津市中央町１丁目８番29号

認知症対応型共同生活介護 グループホームみ里 ／ 中津市中央町１丁目８番３６号

採用事業所
(名称／所在地)

連絡先

求人全体
について
（備考）

TEL ： 採用担当者 ： 総務　沖（おき）

・求人内容の詳細や法人概要については、ブースにてご説明をさせていただきます。

　お気軽にお立ち寄りください。

・施設見学も随時対応していますので、

　ご希望の方はブースまでお越しください。

・日々の情報をinstagramで発信中です。

　　　　　　　　　　　　ぜひご覧ください。

△介護福祉士
△初任者研修
△実務者研修
◎自動車運転免許（AT可）

なし

年2回
（2.2ヶ月）
処遇改善
手当含む

月給：166,000円
　　　　　　～200,000円
以下を含む
①資格手当：
　　5,000円～10,000円
②処遇改善手当：
　　25,000円～30,000円

1
介護職

（正職員）
1

2


