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設立年月日理事長　髙橋 とし子

大分県国東市安岐町下山口58番地

【介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）を主とした介護・福祉サービス事業】

特別養護老人ホーム、養護老人ホーム、短期入所（ショートステイ）、小規模多機

能型居宅介護、デイサービス、グループホーム、居宅介護支援事業、公益事業（主

に配食サービス）、地域型保育事業（事業所内保育事業）他

事業内容

当法人は、高齢者が自らの意志に基づき、人間としての尊厳性を傷つけられること

なく、自立した質の高い生活を送ることができるように支援することを主眼とし、

個人の選択と自己決定をベースとした『自立支援』をもって福祉サービス及び施設

経営の基本理念としています。

法人理念・方針

国東市内に4つの拠点施設があり、その地域性や介護サービス事業所の役割に応じ

て様々な福祉サービスを提供しています。職員は基本理念に沿って、利用者本位の

ケアに努めており、より良い介護の実践ができるよう、内部研修の実施や外部研修

にも積極的に参加して知識・技術の向上を目指しています。

事業所PR

未経験者でも、

介護のプロとしての

スキルアップができる

研修制度を設けています
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https://akinosato.com/
https://akinosato.com/
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【求人内容】

№ 募集職種
（雇用形態）

新卒
一般

一般
のみ

 賃金（一律手当も含む）
 各種手当

賞与
(前年実績)

夜勤
宿直

就業先
採用時期

資格要件

◎～必須、○～いずれか必須、△～希望

AまたはB

随時

AまたはB

随時

AまたはB

随時

0978-67-3710(直通)

5

連絡先

求人全体
について
（備考）

TEL ： 採用担当者 ： 法人本部　部長　髙橋 直樹

新規学卒者採用基準としてまずは人柄を重視しています。そして素直であること。謙虚であること。

これまでの学生生活で自分自身が努力してきたことを交えてご自身をPRして下さい。中途採用基準も同

様に人柄を重視しております。スキルや資格については別途評価しておりますのでアピールをして下さ

い。正規職員としての社会人経験がある場合は、その前歴を評価した上で初任給へ反映させております

(調整手当として上記賃金に含めています)。賞与は初年度は年1回、2年目以降年2回支給です。

△介護福祉士
◎普通運転免許(AT限定可)

夜勤あり
年2回

(3.9ヶ月)

月給(現行)：
178,330～208,700円
(業務手当:12,000円/月
ﾍﾞｱ等手当:11,700円/月
調整手当:0～25,000円/月
を含む)

2
介護職員
(正職員)1

2

採　用　情　報

採用事業所
(名称／所在地)

オンコー
ルあり

〇看護師
〇准看護師
◎普通運転免許(AT限定可)

3
調理員
(正職員)

2

月給(現行)：
166,330～196,700円
(ﾍﾞｱ等手当:11,700円/月
調整手当:0～25,000円/月
を含む)

年2回
(3.9ヶ月)

△調理師
◎普通運転免許(AT限定可)

看護師
(正職員)

1

月給(現行)：
186,330～226,700円
(資格手当:20,000～30,000円
/月 、ﾍﾞｱ等手当:11,700円/
月、調整手当:0～25,000円/
月を含む)

年2回
(3.9ヶ月)

4

安心の育成プログラム(エルダー制)は

入職後にマンツーマンで指導するので、

無資格、未経験者の方も安心です


