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職員数 330 名

　当社は「よりよい介護サービスをより多くの方へ」をモットー

とし、役員をはじめ全職員が常に学び研究する姿勢を維持しなが

ら、社是でもあります「すべては利用者様の為に」をテーマに、

高齢者の自立支援をサポートする総合的な介護サービスの提供で

きるトータルな介護企業を目指しております。

　未経験の方でも経験を積むことで成長する、努力を続ける人を

評価し、頑張った分評価される人事制度を取り入れています。

　また、介護の仕事が初めての方、ブランクが長い方でも安心し

て仕事を続けることができるように、社内外での多様な研修を取

り入れています。

　気配り、心配りのできる人材を求めます。

　事業所ＰＲ

　・理念、方針
　・事業内容
　・併設施設など

法人･施設紹介 高齢・障がい・児童・その他

株式会社　ケアリング

株式会社　ケアリング

代表施設住所

092-642-7888 ＦＡＸ

https://www.caring.jp

設立年月日代表取締役　中尾 光明

福岡県福岡市博多区千代3-6-3

https://www.caring.jp/
https://www.caring.jp/
https://www.caring.jp/
https://www.caring.jp/
https://www.caring.jp/


【求人内容】

№ 募集職種
（雇用形態）

新卒
一般

一般
のみ

 賃金（一律手当も含む）
 各種手当

賞与
(前年実績)

夜勤
宿直

就業先
採用時期

資格要件

◎～必須、○～いずれか必須、△～希望

A

随時

A

随時

A

随時

0979-22-0155連絡先

求人全体
について
（備考）

TEL ： 採用担当者 ： 支店長　友松 浩子

　慶弔・産前産後・育児・介護看護休暇制度の実績あり

　キャリアパス制度により昇格・昇給あり

　研修制度がありスキルアップを支援します。

○ホームヘルパー１級
○実務者研修
○介護福祉士

なし

年２回
120,000円

～
350,000円

月額：
197,000円～224,000円
通勤手当：
　　　　～15,000円(上限)

1
サービス

提供責任者
（正社員）

1

2

採　用　情　報

採 用 施 設
(名称／所在地)

A 株式会社　ケアリング中津支店　／　中津市大字万田671番5号

なし

○ホームヘルパー１級
○実務者研修
○介護福祉士
○介護職員初任者研修

3
訪問介護
スタッフ

（非常勤）
4 時給：1,620円～1,800円

年1回
10,000円

～
30,000円

なし

○ホームヘルパー１級
○実務者研修
○介護福祉士
○介護職員初任者研修

訪問介護
スタッフ

（正社員）
1

月額：
197,000円～224,000円
通勤手当：
　　　　～15,000円(上限)

年２回
120,000円

～
250,000円

5

4


